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Amb un “sí” o un “no” en tenim prou 
 

  

1. Es compromet a reduir el percentatge de professorat associat durant el mandat? Sí o No: Sí. Treballarem per  

l'estabilització i la millora  

del sou del professorat  

Associat. 

 

Sí o No: SI 

2. Estaria disposat a limitar el creixement de noves titulacions si això fos necessari per avançar 

en l’estabilització del PDI? 

Sí o No: Sí. Les noves  

titulacions i l'estabilització  

del PDI no són  

incompatibles.  

L'estabilització és una  

Prioritat 

 

Sí o No: SI. La 

estabilització no depèn 

d’aquest paràmetre 

3. Es compromet a incrementar progressivament les places permanents per reduir la 

temporalitat? 

Sí o No: Sí Sí o No: SI 
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4. Es compromet a publicar anualment dades sobre temporalitat i acreditacions pendents? Sí o No: Sí Sí o No: SI, sempre que 

respecti la llei de 

protecció de dades 

 

5. Considera que el model actual de professorat associat cobreix necessitats estructurals de 

docència? 

Sí o No: En part sí, i cal  

revertir-ho. 

Sí o No: SI, per definició 

de la figura de 

professor associat de la 

LOSU 

 

6. Donarà suport institucional al reconeixement del dret del professorat associat a l’avaluació 

dels quinquennis docents i sexennis de recerca? 

Sí o No: Sí, per vocació,  

però a més hi ha  

resolucions judicials que  

ens hi obligaran. 

Sí o No: SI però haurem 

d’esperar a les 

adequades 

modificacions de la 

LOSU. 

 

7. Està disposat a establir un termini orientatiu entre l’acreditació i l’estabilització?  Sí o No: Sí Sí o No: SI 

 

8. Reconeix que una part del PDI té actualment càrregues laborals difícils de compatibilitzar 

amb una vida saludable? 

Sí o No: Sí Sí o No: SI, poden existir 

casos i es prendran 

mesures per detectar-lo 

 

9. Impulsarà mesures per reduir la burocràcia associada a ser PDI de la URV? Sí o No: Sí Sí o No: SI 

 

10. Revisarà i simplificarà els processos administratius que afecten el PDI? Sí o No: Sí Sí o No: SI 
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11. Implementarà mesures específiques per prevenir el burnout del professorat jove? Sí o No: Sí Sí o No: SI, per a tota la 

comunitat 

 

12. Considera necessari reforçar el PTGAS per evitar que el PDI assumeixi tasques 

administratives? 
Sí o No: Sí, i per millorar la  

càrrega del propi PTGAS. 

 

Sí o No: SI 

13. Revisarà criteris d’avaluació que poden perjudicar àmbits amb menys captació competitiva?  Sí o No: Sí, malgrat que  

sovint els criteris  

d'avaluació són externs. 

 

Sí o No: SI 

14. Considera necessari abordar l’impacte de la pressió per publicar, captar finançament extern, 

fer transferència i moltes més coses sobre la salut mental del PDI?  
Sí o No: Sí, fonamental. Sí o No: SI 

15. Aplicarà mesures per compensar desigualtats derivades de càrregues de cures i de gènere?  Sí o No: Sí, volem una  

universitat saludable i justa. 

 

Sí o No: SI 

16. Es compromet a impulsar, abans de l’elaboració del IV Pla d’Igualtat, una anàlisi específica 

sobre la situació de les dones a la URV? 
Sí o No: Sí, és  

imprescindible conèixer  

l'estat de la institució en  

aquest àmbit i fer-lo públic. 

 

Sí o No: SI 

17. Publicarà criteris de repartiment de plantilla i recursos entre centres i àmbits?  Sí o No: Sí, treballarem  

conjuntament un model de 

plantilla que s'ajusti a les  

necessitats de tots els  

Departaments. 

Sí o No: SI 
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18. Prioritzarà l’estabilització del PDI davant d’altres despeses institucionals?  Sí o No: Sí, les persones  

estan al centre de la nostra  

Política. 

 

Sí o No: SI 

19. Reclamarà més finançament a la Generalitat de Catalunya si fos necessari per complir la 

LOSU? 
Sí o No: Sí, per descomptat Sí o No: SI 

20. Publicarà criteris clars i transparents per a la concessió de figures de professorat distingit i 

emèrit, especialment davant del possible augment de sol·licituds derivat de les properes 

jubilacions? 

Sí o No: Sí, la transparència  

és un eix de la nostra  

proposta. 

 

Sí o No: SI 

21. Prioritzarà la millora de les condicions laborals encara que això limiti alguns objectius de 

rànquing o creixement institucional? 
Sí o No: Sí, són objectius  

compatibles, millors  

condicions reverteixen en  

millor i més creixement. 

 

Sí o No: SI 

22. Creu que hi ha situacions de precarització que s’han normalitzat dins de la Universitat Rovira 

i Virgili? 
Sí o No: Sí, i cal revertir-les. Sí o No: NO, i si es 

detecta algun cas 

s’hauria  de tractar 

individualment i de 

forma immediata 

 

23. Considerarà “fracassat” el seu mandat si la precarietat del PDI no disminueix de manera 

significativa? 
Sí o No: Sí, als tres anys  

posarem el càrrec a  

disposició si no acomplim  

Sí o No: SI 
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els nostres objectius de  

forma destacada. 

 

24. Està disposat a impulsar mesures poc populars si fossin necessàries per millorar les 

condicions laborals del PDI? 
Sí o No: Sí, les mesures per  

millorar les condicions 

laborals del PDI mai poden  

ser impopulars. 
 

Sí o No: SI 

25. Revisarà el model de dedicació docent per evitar desequilibris excessius entre àrees i 

departaments? 
Sí o No: Sí, l'equitat és al  

centre de la nostra política. 

 

Sí o No: SI 

26. Garantirà que qualsevol increment de docència vingui acompanyat dels recursos necessaris?  Sí o No: Sí, s'ha d'acabar  

amb el concepte de "cost  

zero". 

 

Sí o No: SI 

27. Està disposat a revisar els criteris de reconeixement de dedicació docent, coordinació, 

TFG/TFM i tutories? 
Sí o No: Sí, cal explorar  

maneres de compensar  

millor la coordinació i  

tutoria de TFG/TFMs. 

 

Sí o No: SI 

28. Impulsarà mesures reals de conciliació i flexibilitat per al PDI? Sí o no?  Sí o No: Sí, entre d'altres,  

crearem una llar d'infants  

pel personal URV. 

 

Sí o No: SI 

29. Garantirà que la conciliació no penalitzi la promoció acadèmica ni l’activitat investigadora?  Sí o No: Sí, equitat i justícia  Sí o No: SI 
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són al centre de la nostra  
Política. 

 

30. Considera prioritari evitar la pèrdua de professorat jove estabilitzat cap a altres universitats?  Sí o No: Sí, retenir el talent  

de la casa és prioritari. 
 

Sí o No: SI 

31. Implementarà mesures específiques per retenir talent investigador i docent a la Universitat 

Rovira i Virgili?  
Sí o No: Sí, millors  

condicions, flexibilització,  
conciliació... per  

descomptat. 
 

Sí o No: SI 

32. Revisarà els sistemes d’avaluació interna per reduir la cultura de sobreexigència permanent?  Sí o No: Sí, la sobre-

exigència és nociva, volem 

una URV LIDER, però també  

SALUDABLE. 
 

Sí o No: Pregunta amb 

múltiples 

interpretacions. Podríeu 

clarificar una mica més? 

33. Es compromet a consultar el PDI abans d’impulsar reformes estructurals que afectin les 

condicions laborals o l’organització docent?  
Sí o No: Sí, SEMPRE!! Sí o No: SI 

34. Reforçarà els mecanismes de participació real del PDI en la presa de decisions estratègiques?  Sí o No: Sí, des del primer  

dia de mandat! 
 

Sí o No: SI 

35. Està d’acord que part del finançament universitari condicionat a indicadors està 

incrementant la pressió sobre el PDI? Sí o no? 
Sí o No: Sí, i cal minimitzar  

els seus efectes nocius. 
 

Sí o No: SI 

 


